嘉義縣大林鎮排路國小性別平等教育實施計劃

一、依據： 1、教育部九十一年三月二十日台(九一)訓(三)字第九一
              O三六六OO號函辦理。  
           2、教育部函頒「性別平等教育實施方案」。
           3、依性侵害犯罪防治法、兒童及少年福利法、家庭暴力
              防治法之規定辦理。
           4、本校性別平等教育實施要點。
二、目標： 1 、宣導認識性侵害犯罪，提供可尋求協助的資源

2  、加強性別教育教學活動，提供兒童正確性知識及健康

的性觀念

3 、培養兒童互相尊重接納，以培養健全的人格

三、實施要點：  1.建立工作組織落實性別平等教育工作

2.加強宣導性別平等觀念

3.提供諮商服務，協助學生解決性別問題

4.配合親職教育，加強家長性別平等觀念
5.每年至少實施四小時以上之性別平等教育及性侵害防治課程
6.每學年至少辦理兩次學生宣導活動加強性別平等教育觀念
      四、行政組織與職責：
        設立「性別平等教育工作委員會」，由校長擔任主任委員，並設有常務委員、全校同仁為執行委員。其組織系統及職掌如下：
　       (一)主任委員： 
校 長：綜理整體性工作事宜。
           (二)常務委員：
1. 教導主任：協助性別平等教育教學有關事宜

               主持推動性別平等教育之各項工作計畫 

成立兩性別等教育性侵害危機處理小組:並提供危機處理模式、輔導轉介流程及通報申訴制度
2. 總務主任：協助性別平等教育各項設施之規畫及校園安全事宜

3.訓導組長：協助性別平等教育宣導與學生生活輔導有關事宜
    4.教學組長：協助提供教學訊息資源與安排性別平等教育研習事宜
    5.各班導師：協助參與性別平等教育課程設計與教學活動的推展 

觀察學生性別平權的態度表現，並隨時與輔導室聯絡。個案轉介或輔導。參加個案輔導會議、與學生家長溝通連繫。

6.家長會：社區內學生安全之維護

          人力支援之提供 

          (三)委員：
          全校同仁為執行委員，共同參與性別平等教育活動的推展。
      五、年度工作計劃
	項次
	實施項目
	日期
	實施內容摘要

	1
	訂定性別平等教育計劃表
	102/08/29
	相關活動

	2
	相關資料與教材收集
	經常性
	發與教師相關資料

	3
	課程與教學
	經常性
	凡參加研習返校後應向全體同仁做心得報告使同仁能了解新做法

	4
	張貼宣導海報
	102/08/30
	配合性別平等教育宣導實施

	5
	張貼宣傳標語
	102/08/30
	配合性別平等教育宣導實施

	6
	實施專題演講

加強學生觀念
	102/08/30
	配合性別平等教育宣導實施

	7
	辦理本校學生性別教學課程
	經常性
	配合各科教育課程實施

	8
	進行中高年級學生

之性教育課程
	經常性
	配合健康教育課程實施

	9
	安排錄影帶教學

增進教育績效
	經常性
	配合各科教育課程實施

	10
	實施各班聯絡教學

加深學生印象
	全學期
	除各班進行教學外亦經常性集合全校共同討論相關問題


     六、本計劃經校長核定後實施，修訂亦同

校長                     教導主任                  承辦人

